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Competencias Genéricas

Ser capaz de autorregular el aprendizaje identificando y formulando situaciones problematicas de la realidad personal, profesional
y social que vive, y comunicarlas en diferentes cédigos, de manera ordenada, sistematica y critica.

Asumir el compromiso universitario para actuar de manera ética, profesional y como ciudadano en relacién con la sociedad y el
2> | medio ambiente.

Actuar como profesional capaz de desempefiarse en un mundo globalizado, manejando de manera rigurosa y pertinente los
contenidos propios de su profesién, las nuevas tecnologias de la informacion y comunicarse adecuadamente en su lengua
materna y en un idioma diferente.

4 | Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos inter o multidisciplinarios, con una visién prospectiva y creativa, asumiendo un
liderazgo comprometido con el cumplimiento pertinente y oportuno de su trabajo profesional.

Competencias Especificas

Intervenir en el proceso de desarrollo humano y los factores biopsicosociales para promover el envejecimiento activo y saludable.

Analizar los referentes teoricos, historicos, culturales, politicos y legales de caracter local, nacional e internacional acerca del
envejecimiento activo y saludable para reconocer y priorizar los sustentos de las politicas, programas y proyectos relacionados
con el envejecimiento.

Contribuir en el fortalecimiento de las funciones cognitivas para promover el envejecimiento activo y saludable.

Implementar estrategias de intervencion socioeducativa para desarrollar procesos de aprendizaje en los adultos mayores, desde
el modelo de la pedagogia gerontolégica para crear acciones y estrategias que incidan en el envejecimiento activo y saludable.

Desarrollar proyectos de investigacion cientifica desde el enfoque cualitativo, sobre los procesos que experimentan los adultos
mayores desde diversos ambitos (politico, econdmico, social y cultural), en diversos contextos (rural, urbano), y a diferentes
niveles (municipal, estatal y nacional), con lo que se sustenten y fundamenten los proyectos de investigacion.

Disefar planes, programas, proyectos e instituciones desde la pedagogia gerontolégica en los diversos contextos en los que se
ven inmersos los adultos mayores para resolver problemas y tomas decisiones que permitan generar la cultura del envejecimiento
activo y saludable.




